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Herzlich willkommen
zum Info- & Austauschtreffen mit der
Auslanderbehdrde Pforzheim
far Ukrainer:innen (824 AufenthG)

/AackaBoO NMpocuMo Ha IHpopMalyIMHO-ANCKYCIUHY
3yCcTpiy BinoMcTBa y cripaBax iIHo3eMLjiB 3
vKpaiHusamm (§ 24 3aKoHy rnpo nepebyBaHHA,
AufenthG)
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C INTERNATIONALE‘R
Y5 BEIRAT PF

y STADT PFORZHEIM

Agenda
. BegruBung durch den Internationalen Beirat der Stadt Pforzheim
II.  Prasentation der Auslanderbehdérde zu den im Vorfeld gestellten haufigsten Fragen

[Il.  Prasentation des Integrationsmanagements zu Unterstitzungsangeboten

[TopsIAOK A€HHWH:
l. BiTaHHS BiA MDKHapoAHOI baaun micta lNdopuramm

[I.  T[lpe3eHTauisi BIAAIAY Y CripaBaXx IHO3EMUIB LLJOAO HAUMOLLUMPEHILLIMX 3arnTaHb, 3aAaHNX
3a3AaNEeriab

Ill.  Tlpe3eHTauis BIAAIAY IHTErPauiMHOr O MEHEAXKMEHTY LLIOAO NPOorno3nuin niATOUMKU




" INTERNATIONALER
¥~ BEIRAT

y STADT PFORZHEIM

Hinweise

. Die Inhalte der Prasentationen werden in Abschnitten zusammengefasst und ins Ukrainische Gbersetzt.
. Wahrend der Veranstaltung kdnnen keine neuen Fragen mehr gestellt werden.

. Fragen zum Verstandnis der Inhalte werden gerne beantwortet.

. Fragen zu einzelnen Fallen zum Thema Aufenthalt bitte an die zustandigen Sachbearbeiter richten.

[lopaAn AAST YYACHUKIB

. OCHOBHMM 3MICT Npe3eHTauli byAe y3araAbHIOBAaTUCA YaCTUHAMM Ta NMePEeKAaAATUCH YKPATHCbKOIFO.
. [1ip Tlia Yyac 3axo0AY HOBI 3arNTaHHSA HE MPUNMaTUMYThCS.

. Mu 3 PaAICTHO BIAMOBIMO HA 3arnTaHHS AAST KPALLOro PO3YMIHHS 3MICTY.

. 3 IUTaHHAMM LLOAO IHAUBIAYAABHUX BUMAAKIB, SKI CTOCYHOTbCS AO3BOAY Ha riepebyBaHHS, 6YAb AaCKa, 3BepTanTecs A0
BIAMOBIAAABHMX 3a Bally CripaBy CriBPObITHUKIB.
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Migration und
Fluchtlinge



Aufbau/Organisation

Auslanderwesen mit
Fachkrafteeinwanderung

. J

Asyl- und Fluchtlings-
wesen

EU und Ausgabe




Key Numbers
Migration und Fltchtlinge

_ 8

18.338
‘ EU-Staats-
* Kk angehdrige
A 4 24.907
o Drittstaatsangehorige
Auslander:innen

ey 43.245

Auslander:innen




Ukrainische Staatsangehorige

§ 24 AufenthG

- 2.626 ukrainische Staatsangehorige

in Pforzheim

Stand: 01.10.2025



Deutsche Staatsangehorigkeit

[ Einburgerung? J

Anfragen zur deutschen Staatsburgerschaft an:

AfoeO.Staatswesen@pforzheim.de

07231 39-2689


mailto:AfoeO.Staatswesen@pforzheim.de

Sozialleistungen

[ Sozialleistungen / Wohngeld / Integrationskurse J
etc.

Anfragen an:

Jobcenter@pforzheim.de

% 07231 39-4100



mailto:Jobcenter@pforzheim.de

Hinweis

Die folgenden Angaben erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und Erteilung der
folgenden Titel.

MaBgeblich sind die jeweils aktuellen gesetzlichen Regelungen und Voraussetzungen.

Zur Prafung einer Aufenthaltserlaubnis kann es notwendig sein, dass weitere Unterlagen und
Dokumente angefordert werden mussen.



Aufenthaltserlaubnis nach 8 24 AufenthG

)
Aktuelle eAt‘s gultig Erwerbstatigkeit erlaubt UkraineAufenthFGV - keine
bis 04. Marz 2026 ab Erhalt einer Ausstellung einer neuen Karte (eAt)

Fiktionsbescheinigung

I Ausnahme: Anderung der Namensschreibweise auf neuem Pass / Erganzung Titel (Dr.)



Aufenthaltserlaubnis nach 8 24 AufenthG

{ Wohnsitzauflage J
{ Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis ] % ;z:iir;;brl:terhalt
nach 8 24 AufenthG ﬂ
' Q
ﬁ Antrag % Integrationskurs o.4.

Wohnsitzauflage fur
3 Jahre

o
o

Kernfamilie lebt an
anderem Ort

Izj;'
g>Jo



2022

2023

2024

2025

2026

2027

vorubergehenden
Schutzes

Russischer Uberfall auf die Ukraine
24. Februar 2022

yoriberg ehender sch"tz

4. Marz 2022 28. September 2023 4. Marz 2027
Ratsbeschluss Ratsbeschluss zur Ende des

zur Aktivierung Verlangerung des voriibergehenden
der Richtlinie vorubergehenden Schutzes Schutzes

2001/55/EG

Verlangerung des Legaler Asylverfahren und Sonstiger
(Dauer)aufenthalt internationaler Aufenthalt aus

nach EU-Recht Schutz humanitaren/

politischen Grunden

Aufenthalt zur
Ausbildung oder
Erwerbstatigkeit

Ruckkehr,
Weiterwanderung oder
zirkulare Migration

Einbirgerung

Aufenthalts-
perspektiven fur
vorubergehend
Schutzberechtigte
aus der Ukraine

Darstellung: wissenschaftlicher
Stab des SVR/Deniz Keskin



Ein Vergleich:

§ 24 AufenthG vs.
Erwerbsaufenthaltstitel



-
e _keine

Erteilungsvoraussetzungen®
* Erwerbstatigkeit
uneingeschrankt erlaubt
* Wohnsitzauflage

\_




~
verschiedene
Erteilungsvoraussetzungen (Sicherung
des Lebensunterhalts,
Sprachkenntnisse, etc.)
Erwerbstatigkeit ggf. nur bei
bestimmten Arbeitgebern erlaubt
keine Wohnsitzauflage




Paragraphenwechsel

Begriffe

Qualifizierte Beschaftigung: liegt gem. 8 2 Abs. 12b
AufenthG vor, wenn zu ihrer Ausubung
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
erforderlich sind, die in einem Studium oder einer
qualifizierten Berufsausbildung erworben
werden.

Qualifizierte Berufsausbildung: liegt vor, wenn es
sich um eine Berufsausbildung in einem staatlich
anerkannten oder vergleichbar geregelten
Ausbildungsberuf handelt, fr den nach bundes-
oder landesrechtlichen Vorschriften eine
Ausbildungsdauer von mindestens zwei Jahren
festgelegt ist, vgl. 8 2 Abs. 12a AufenthG.




Voraussetzung

Paragraphenwechsel

r§ 16a AufenthG - Aufenthaltserlaubnis
zum Zweck einer Berufsausbildung E

\_

~N

% qualifizierte Berufsausbildung
v Zustimmung der Bundesagentur fur Arbeit

\_ J

- Erteilung fiir die Dauer der Ausbildung
- zusatzliche Beschaftigung von bis zu 20h / Woche erlaubt



Voraussetzung

Paragraphenwechsel

-
8 16d AufenthG i.V.m. 8 2a BeschV -

einer qualifizierten Beschaftigung)
\_

Anerkennungspartnerschaft (Anerkennung einer im Ausland
erworbenen Berufsqualifikation mit begleitender Austubung

e )

v' siehe Checkliste




Checkliste fur Aufenthaltserlaubnis gem. 8 16d Abs. 3 AufenthG i.V.m. § 2a BeschV

v ausl. Berufsqualifikation mit mind. zweijahriger Ausbildungsdauer, die von dem Staat, in dem sie erworben wurde, staatlich
anerkanntist oder Hochschulabschluss, der von dem Staat, in dem er erworben wurde, staatlich anerkannt ist

(Bestatigung Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen muss in beiden Fallen vorliegen)

v' Erkldrung des Arbeitnehmers, die Anerkennung seiner im Ausland erworbenen Berufsqualifikation bei der zustandigen
inlandischen Anerkennungsstelle anzustoBen

v Erklarung des Arbeitgebers, dem Arbeitnehmer die von der inlandischen zustandigen Anerkennungsstelle festgestellten
QualifizierungsmaBnahmen im Rahmen des Arbeitsverhaltnisses zu ermoglichen

v Arbeitgeber muss flr eine Ausbildung oder Nachqualifizierung geeignet sein

v Qualifizierte Beschaftigung (ggf. Ausnahme gem. 8§ 16d Abs. 3 Satz 2 und 3 AufenthG)
v konkretes Arbeitsplatzangebot fir qualifizierte Beschaftigung

v' Deutschsprachkenntnisse mindestens auf dem Niveau A2

v Zustimmung der Bundesagentur fir Arbeit



Voraussetzung

Paragraphenwechsel

\_

(§ 16f AufenthG - Aufenthaltserlaubnis zur
Teilnahme an Sprachkursen g/

g
v Teilnahme an einem Intensivsprachkurs (mind.
18 Unterrichtsstunden, taglich)

C/ Lebensunterhalt gesichert (VE ausreichend)

~N

- Erteilung fiir max. 12 Monate
- Beschaéftigung von bis zu 20h / Woche erlaubt

~N




Voraussetzung

Paragraphenwechsel

(§ 18a AufenthG - Fachkrafte mit Berufsausbildung
in qualifizierter Beschaftigung

\_

~N

v' siehe Checkliste




Checkliste fur Aufenthaltserlaubnis gem. 8 18a AufenthG

v qualifizierte auslandische / inlandische Berufsausbildung

v' Bescheid Uber die Anerkennung der auslandischen Berufsausbildung bzw. Abschlusszeugnis inlandischen
Berufsausbildung

v Beireglementierten Berufen: Berufsauslibungserlaubnis
v' Arbeitsplatzzusage

v qualifizierte Beschaftigung

v Altersgruppe Uber 45 Jahren:

Arbeitsvertrag mit einem Bruttogehalt von mind. 55 % der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze der allg.
Rentenversicherung 2025:4.427,50€/53.130,00 €

v' Zustimmung Bundesagentur fur Arbeit oder zustimmungsfrei nach § 9 BeschV



Voraussetzung

Paragraphenwechsel

(§ 18a AufenthG - Fachkrafte mit Berufsausbildung
in qualifizierter Beschaftigung

\_

~N

v' siehe Checkliste

- Beschaftigung nur bei auf der Aufenthaltserlaubnis

genanntem Arbeitgeber



Voraussetzung

Paragraphenwechsel

e

\_

8 18b AufenthG - Fachkrafte mit akademischer
Ausbildung in qualifizierter Beschaftigung %

~N

J

v' siehe Checkliste




Checkliste fur Aufenthaltserlaubnis gem. § 18b AufenthG

v Hochschulabschluss: abgeschlossenes Hochschulstudium = soweit der Hochschulabschluss nicht
in Deutschland erworben wurde, muss der Abschluss anerkannt worden oder mit einem deutschen
Hochschulabschluss vergleichbar sein (https://anabin.kmk.org/anabin.html)

v’ Beireglementierten Berufen: Berufsauslibungserlaubnis
v’ Arbeitsplatzzusage
v’ qualifizierte Beschéaftigung
v’ Altersgruppe Uber 45 Jahren
Arbeitsvertrag mit einem Bruttogehalt von mind. 55 % der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze der

allg. RV 2025:4.427,50€/53.130,00 €

v' Zustimmung Bundesagentur fur Arbeit oder zustimmungsfrei nach 8 9 BeschV


https://anabin.kmk.org/anabin.html

Voraussetzung

Paragraphenwechsel

r§ 18b AufenthG - Fachkrafte mit akademischer

Ausbildung in qualifizierter Beschaftigung %

\_

~N

J

v' siehe Checkliste

- Beschaftigung nur bei auf der Aufenthaltserlaubnis

genanntem Arbeitgeber



Voraussetzung

Paragraphenwechsel

e N
8 19¢c AufenthG i.V.m. 8 6 BeschV - Aufenthaltserlaubnis fur

Personen mit anerkanntem Berufs- oder Hochschulabschluss

sowie mind. 2-jahriger Berufserfahrung auf Niveau einer W’
\Fachkraft )

v’ siehe Checkliste }




Checkliste fur Aufenthaltserlaubnis gem. 8 19c Abs. 2 AufenthG i.V.m. 8 6 BeschV

v’ qualifizierte Beschéaftigung

v_in letzten flnf Jahren einschlagige, mindestens zweijéhri%e Berufserfahrung auf dem Niveau einer
Fachkraft, die zur Austibung geplanten Beschaftigung befahigt

v’ Berufsqualifikation mit mindestens zweijahriger Ausbildungsdauer

v Mindestgehalt in HOhe von 45 Prozent der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen
Rentenversicherung

2025:43.470 Euro brutto / Jahr bzw. 3.622,50 Euro brutto / Monat
oder
der Arbeitgeberi. S. d. 88 3 und 5 Tarifvertragsgesetz (TVG) tarifgebunden ist und der Auslander zu den
geltenden tariflichen Bedingungen beschaftigt wird

v’ Zustimmung der Bundesagentur fur Arbeit



Voraussetzung

Paragraphenwechsel

-
8 19c AufenthG i.V.m. 8 6 BeschV - Aufenthaltserlaubnis fur
Personen mit anerkanntem Berufs- oder Hochschulabschluss

sowie mind. 2-jahriger Berufserfahrung auf Niveau einer W’
KFachkraft )

v’ siehe Checkliste

- Beschaftigung nur bei auf der Aufenthaltserlaubnis
genanntem Arbeitgeber



Passpflicht €< Ausstellung eines
Reiseauswelses fur Auslander

§ 3 Abs. 1 AufenthG - Einreise und Aufenthalt in
Deutschland nur mit anerkanntem und gultigem Pass

Ausstellung eines Reiseausweises fur Auslander nur

bei Unzumutbarkeit der Passbeschaffung

Ableistung der Wehrpflicht ist keine
Unzumutbarkeit, 8 5 Abs. 2 Nr. 3 AufenthV




Niederlassungserlaubnis
(unbefristeter Aufenthatt)

gemaB Nr. 26.4.3 AufenthG-VwV
ausgeschlossen

ABER: nach Wechsel der AE wird
Besitzzeit von 8 24 AufenthG
angerechnet




Integrationskurse

8 44 Abs. 4 Satz 2 Nr. 3 AufenthG

- Berechtigung im Rahmen
verfugbarer Kursplatze vom BAMF




Kontakt

Fur Einzelfallfragen wenden Sie sich bitte an Ihre zustandige
Sachbearbeiterin.

0 0
O — O —
N — (N —
Buchstaben A-L Buchstaben M -Z
Frau Yatsyna Frau Baliura
07231 39 2086 07231 392775

lyudmyla.yatsyna@pforzheim.de yuliia.baliura@pforzheim.de



Integrationsmanagement

PFIE




Das Integrationsmanagement

v" Stadt Pforzheim und Diakonie
v Insgesamt 21 Mitarbeiter*innen

v Beratung und Begleitung Geflichteter auf dem Weg

zu einem selbststandigen Leben in Deutschland
v Aufsuchende Arbeit oder in unseren Bilirordumen

v Freiwillige Teilnahme



Aufgaben des IGM

v" Individuelle Sozialberatung und -begleitung

v' Erstellung und Fortschreibung individueller

Integrationsplane
v Vermittlung in MaBnahmen, Angebote und Regeldienste
v Unterstitzung des Integrationsprozesses

v Heranfihrung an bilrgerschaftliche und gesellschaftliche

Strukturen

v Netzwerkarbeit und Mitarbeit in relevanten Arbeitsgruppen



Beratung & Themen

Zukunfts-
perspektiven
in
Deutschland

Gesellschaft
-liche
Teilhabe

Arbeit und

Ausbildung



Das IGM sieht sich auch als Schnittstelle zu Institutionen, Behorden und Regeldiensten.

Jugend- und Sozialamt
Jobcenter

Agentur fur Arbeit
Regeldienste Ziel-

Kurstrager
Ehrenamtliche Vereine gruppe
Vermieter*innen
Familienzentren
Arbeitgeber*innen




Kontaktliste

Team Ost

Teamleitung
Martina Seifried-Merkle
martina.seifried-
merkle@pforzheim.de

Biiro
07231/ 39-3499

Diensthandy
0170 3274174

Stellvertretung
Bassem Al Jogami

bassem.aljogami@pforzheim.de

07231/ 39-3077

0151 12177750

Team Nord

Eutinger Strafle 140-148 Svetlana Shadrintseva 07231/ 4286534 0159 01906087

Julius-Heydegger-Str. 1-3 Svetlana.Shadrintseva@diakonie-

Hauptstralle 71 a pf.de

Eutinger Strafle 140-148 Kriss Gamarra-Hohmann 07231 / 39-3076 015112060420

Julius-Heydegger-Str. 1-3 kriss.gamarra-

Altstadter Str. 17 hohmann@pforzheim.de

HauptstraBe 71 a

Fritz-Neuert-Str. 58 Dady Mumbanika 07231/ 39-3488
dady.mumbanika@pforzheim.de

Privatwohnungen Oststadt Kriss Gamarra-Hohmann 07231 / 39-3076 015112060420

kriss.gamarra-
hohmann@pforzheim.de

Dady Mumbanika
dady.mumbanika@pforzheim.de

07231/ 39-3488

Bassem Al Jogami
bassem.aljogami@pforzheim.de

07231/ 39-3077

0151 12177750

Hillerworthstrale 4

Klienten)

carolin.stelzer@pforzheim.de

Unterkiinfte Integrationsmanagerinnen Blironummer Diensthandy
Wertweinstr. 11-12 Mona Schirmann 07231/ 39-3468 0170 9273552
YorckstraRe 2 mona.schirmann@pforzheim.de
ZeppelinstraRe Serkalem K. Gebru 07231/ 39-3469 0151 20166447
+ Privatwohnungen serkalem.gebru@pforzheim.de
Nordstadt
Wilhelm-Lenz-Str. 21 + Ezgi Top 07231/ 39-3491 0151 11765917
Privatwohnungen + ezgi.top@pforzheim.de
Nordstadt (Neue Carolin Stelzer 07231/ 39-3494 0151 61602425

Nadejda Onica 07231/ 39-3144 0 160 7823822
nadejda.onica@pforzheim.de
Kriss Gamarra-Hohmann 07231 / 39-3076 015112060420

kriss.gamarra-
hohmann@pforzheim.de




markus.jussenhofen@pforzheim.de

Hirsauer Str. 123 + Benjamin Hafele 07231/ 39-3471 0151 12181595

Privatwohnungen Benjamin.Haefele@pforzheim.de

Siidstadt Markus Jussenhofen 07231/ 39-3492 0160 4164429
markus.jussenhofen@pforzheim.de

Industriestr. 99 Markus Jussenhofen 07231/ 39-3492 0160 4164429

Benjamin Hafele
Benjamin.Haefele@pforzheim.de

07231/ 39-3471

0151 12181595

Pforzheimer Str. 38-44

eyas.elias@pforzheim.de

Svetlana Shadrintseva 07231/ 4286534 0159 01906087
Svetlana.Shadrintseva@diakonie-
pf.de
Kanalstrafle 1 Madleen Schofer 07231/ 39-3589 0151 61601688
BleichstraBe 95 madleen.schoefer@pforzheim.de
+ Privatwohnungen Eyas Elias 07231/ 39-3489 0160 7107099

Benjamin Hafele
Benjamin.Haefele@pforzheim.de

07231/ 39-3471

0151 12181595

Team

Siid/Siidwest

Team Siidost

Tiefenbronner Str. 34

Team West
Privatwohnungen Belabbes Denan 07231/ 4286533 0159 01906141
Weststadt Belabbes.Denan@diakonie-
pf.de
Adolf-Richter-StraRe Isabel Glum 07231/4286526 0176 73594537
Isabel.Glum@diakonie-
pf.de
Kelterstralle (AU) Zorica Vasiljevic 07231/ 4286572 0179 4488484
Zorica.Vasiljevic@diakonie-
pf.de
Privatwohnungen Sayed Hayat 07231/ 39-3470 0160 90157776

Weststadt

sayed.hayat@pforzheim.de

Svetlana Shadrintseva 07231/ 0159 01906087
Svetlana.Shadrintseva@diakonie- 4286534
pf.de
Zorica Vasiljevic 07231/ 0179 4488484
Zorica.Vasiljevic@diakonie-pf.de 4286572




Privatwohnungen Svetlana Shadrintseva 07231/ 4286534 0159 01906087
Team U kra in e Svetlana.Shadrintseva@diakonie-
pf.de
Nadejda Onica 07231/ 39-3144 0160 7823822
nadejda.onica@pforzheim.de
Viktor Rau 07231/39-3493 0151 46398405
viktor.rau@pforzheim.de
Elina Chaplii 07231/ 39-1371
elina.chaplii@pforzheim.de
Lion-Feuchtwanger-Allee Nadejda Onica 07231/ 39-3144 0 160 7823822
22 nadejda.onica@pforzheim.de
Viktor Rau 07231/39-3493 0151 46398405
viktor.rau@pforzheim.de
Team Innenstadt . Elin"a Chaplii ' 07231/ 39-1371
elina.chaplii@pforzheim.de
- - Weststadt + Oststadt Svetlana Shadrintseva 07231/ 4286534 0159 01906087
Privatwohnungen Bassem Al Jogami 07231/ 39-3077 0151 12177750 (Neue Klienten) svetlana.Shadrintseva@diakonie-
Innenstadt bassem.aljogami@pforzheim.de pf.de
Kriss Gamarra-Hohmann 07231/ 39-3076 015112060420 Igor Hermann 07231/ 4286528 0159 4055407
knss.gamarra-_ Igor.Hermann@diakonie-pf.de
hohmann@pforzheim.de
iy mg;‘:";m:%’:g'r‘:heim - 07231/ 39-3488 Nordstadt + Siidstadt Nadejda Onica 07231/ 39-3144 0 160 7823822
. : (Neue Klienten) nadejda.onica@pforzheim.de
Schoferweg 7 Markus Jussenhofen 07231/ 39-3492 0160 4164429 Viktor Rau 07231/39-3493 0151 46398405
markus.jussenhofen@pforzheim.de viktor.rau@pforzheim.de
Benjamin Hafele 07231/ 39-3471 0151 12181595 Elina Chaplii 07231/ 39-1371
Benjamin.Haefele@pforzheim.de elina.chaplii@pforzheim.de
Holderweg 12-14 Mona Schirmann 07231/ 39-3468 0170 9273552
mona.schirmann@pforzheim.de
Serkalem K. Gebru 07231/ 39-3469 0151 20166447

serkalem.gebru@pforzheim.de

Westliche KF 53a
ZerrennerstrafRe 30

Bassem Al Jogami
bassem.aljogami@pforzheim.de

07231/ 39-3077

0151 12177750

Dady Mumbanika
dady.mumbanika@pforzheim.de

07231/ 39-3488




Website:
https://www.pforzheim-
integriert.de/angebote/integration/integrationsmanagement.html

Mit freundlicher Unterstiitzung durch

PF Stadt Pforzheim
— Jugend- und Sozialamt

Integrationsmanagement

Diakonie &
Baden-Wiirttemberg Pforzheim

MINISTERIUM FUR SOZIALES UND INTEGRATION




	Folie 1:   Herzlich willkommen  zum Info- & Austauschtreffen mit der Ausländerbehörde Pforzheim für Ukrainer:innen (§24 AufenthG)  Ласкаво просимо на інформаційно-дискусійну зустріч Відомства у справах іноземців з українцями (§ 24 Закону про перебування, 
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5:   Migration und Flüchtlinge 
	Folie 6: Aufbau/Organisation
	Folie 7: Key Numbers
	Folie 8: Ukrainische Staatsangehörige
	Folie 9: Deutsche Staatsangehörigkeit
	Folie 10: Sozialleistungen
	Folie 11: Hinweis
	Folie 12: Aufenthaltserlaubnis nach § 24 AufenthG
	Folie 13: Aufenthaltserlaubnis nach § 24 AufenthG
	Folie 14: Aufenthalts-perspektiven für vorübergehend Schutzberechtigte aus der Ukraine 
	Folie 15: Ein Vergleich: § 24 AufenthG vs. Erwerbsaufenthaltstitel
	Folie 16
	Folie 17
	Folie 18: Paragraphenwechsel
	Folie 19: Paragraphenwechsel
	Folie 20: Paragraphenwechsel
	Folie 21
	Folie 22: Paragraphenwechsel
	Folie 23: Paragraphenwechsel
	Folie 24
	Folie 25: Paragraphenwechsel
	Folie 26: Paragraphenwechsel
	Folie 27
	Folie 28: Paragraphenwechsel
	Folie 29: Paragraphenwechsel
	Folie 30
	Folie 31: Paragraphenwechsel
	Folie 32: Passpflicht ↔ ︎Ausstellung eines Reiseausweises für Ausländer
	Folie 33: Niederlassungserlaubnis  (unbefristeter Aufenthalt)
	Folie 34: Integrationskurse
	Folie 35: Kontakt
	Folie 36: Integrationsmanagement  
	Folie 37
	Folie 38
	Folie 39
	Folie 40: Das IGM sieht sich auch als Schnittstelle zu Institutionen, Behörden und Regeldiensten. 
	Folie 41
	Folie 42
	Folie 43
	Folie 44:  

